Программа  воспитания и социализации обучающихся

Пояснительная записка
Признавая социализацию в качестве одной из задач  российского образования, важно вовремя сориентировать ребенка в современной социокультурной среде, духовном и культурном наследии. Решение задач воспитания и социализации школьников, в контексте национального воспитательного идеала, их всестороннего развития наиболее эффективно в рамках организации внеурочной деятельности, особенно, в условиях системы основного общего образования. Такая возможность общеобразовательным учреждениям предоставляется Федеральным государственным  образовательным стандартом (ФГОС) нового поколения. Согласно  ФГОС  организация внеурочной деятельности детей является неотъемлемой частью образовательного процесса в школе, а воспитание рассматривается как миссия образования, как ценностно-ориентированный процесс. Внеурочная деятельность объединяет все виды деятельности школьников (кроме учебной деятельности на уроке), в которых возможно и целесообразно решение задач воспитания и социализации детей. 

Исходя из этого, в школе намечены мероприятия для создания системы внеурочной деятельности, поддерживающей процесс обучения:
· изменение учебного плана основной школы;

· разработка Положения о внеурочной деятельности;

· составление перечня программ внеурочной деятельности;

· подбор кадров для проведения внеурочных занятий;

· разработка Положения о программах;

· разработка рабочих программ внеурочной деятельности;

· материально-техническое оснащение внеурочной деятельности;

· информирование родителей о системе внеурочной деятельности;

· составление расписания внеучебной деятельности обучающихся 5 класса.

Основными факторами, которые определяют модель организации внеурочной деятельности, являются:
-территориальное расположение образовательного учреждения; 
-уровень развития дополнительного образования в школе;
-программное обеспечение воспитательной деятельности учителей и классных руководителей;
-кадровое обеспечение воспитательного процесса (наличие в школе психолога, социального педагога, педагога-организатора,  вожатого и др.),
-материально-техническое обеспечение воспитательной деятельности.
Тип организационной модели внеурочной деятельности:
Модель переходного периода

Основная идея программы: создание педагогических условий развивающей среды для воспитания и социализации  школьников во внеурочной деятельности.
Цель воспитательной системы  школы – создание условий для  личностного роста ребенка через свободный  выбор какого-либо вида деятельности, исходя из  его индивидуальности, постижения духовно-нравственных ценностей и культурных традиций.

Задачи:

1. Создание условий для самопознания, саморазвития, самореализации ребенка в процессе творческой деятельности.

2. Переживание ситуации успеха в различных видах деятельности.

3. Создание атмосферы психологического комфорта, условий для развития эмоциональной, коммуникативной, культурной  сфер.

4. Укрепление здоровья и пропаганда  здорового образа жизни.

5. социальная адаптация детей через практико - деятельностную основу всего воспитательного процесса, формирование активной гражданской позиции.
      К приоритетным направлениям деятельности относим:

· гражданско-патриотическое воспитание 
Задача: От воспитания любви к своей школе, поселку - к воспитанию гражданского самосознания, ответственности за судьбу Родины

(через систему получения знаний на уроках гуманитарного цикла, обществознания, ОБЖ, классные часы «Символы России», через систему взаимодействия с музеем, с историей города и т.д.), способствующее осознанию школьниками их принадлежности  к судьбе Отечества;

· нравственное воспитание как основа личности
Задача: формирование общечеловеческих норм гуманистической морали, культивирование интеллигентности как высшей меры воспитания.

Способствование  осознанию школьниками ответственности за себя  и за окружающую действительность, готовности и способности строить жизнь, достойную человека;

· художественно-эстетическое развитие 

Задача: развитие стремления формировать свою среду, действовать по этическим, эстетическим, культурным критериям, умения видеть прекрасное; развитие творческих способностей; предоставление возможностей реализовываться в соответствии со своими склонностями и интересами  

(через систему фестивалей и конкурсов и т.д.), способствующее развитию чувства прекрасного, любви и интереса к культуре Отечества, и к мировой культуре, развитию умения найти свое место в творчестве, массовому участию детей в культурном досуге;

· сохранение и расширение сложившегося воспитательного пространства, способствующего полному удовлетворению интересов и потребностей учащихся в дополнительном образовании, обеспечению интересного досуга и возможности самоопределения и самореализации;

· приобщение семьи к процессу воспитания  детей и подростков, 

задача: способствовать укреплению связей семьи и школы в интересах развития ребенка; 

развитие системы получения родителями профессиональной помощи в деле воспитания детей;

(разработка совместных социально-педагогических проектов «Школьный двор», «Дом, в котором я живу», «Школьный корабль» и другие )

· физкультурно-оздоровительное направление 

    Задача: формирование  стремления к здоровому образу жизни, к  физическому развитию, осознания здоровья как одной из главных  жизненных ценностей

            (через создание службы медико-психолого-педагогического

        сопровождения учащихся; внедрение технологий здоровьесбережения и создание здоровьесберегающей среды в школе;

· кадровое обеспечение воспитательного процесса- создание системы  повышения профессионального мастерства организаторов воспитания (через работу МО классных руководителей, проведение семинаров, педагогические советы , школы педагогического мастерства, КПК и т.д.);

(осуществление курсов переподготовки классных руководителей, педагогов-организаторов, проведение ежегодного внутришкольного конкурса «Самый классный классный» )

· методическое обеспечение воспитательного процесса. Создание системы аналитико-диагностического программирования воспитательного процесса; внедрение в практическую деятельность передовой педагогической науки; способствование инновационной деятельности; внедрение новых воспитательных технологий.

· развитие системы самоуправления;

Задача: формирование самосознания, становление активной жизненной позиции, формирование потребности к самосовершенствованию и саморазвитию, способности адаптироваться в окружающем мире

· сохранения и  развитие традиций,                                                                                                                                                                                                     

Задача: сохранение и развитие, воспитание с их помощью: формирование чувства гордости за свою школу, ответственности за свои поступки и достижения в различных сферах деятельности
Принципы организации внеурочной деятельности:

· соответствие возрастным особенностям обучающихся, преемственность с технологиями учебной деятельности;
· опора на традиции и положительный опыт организации внеурочной деятельности школы;
· опора на ценности воспитательной системы школы;
· свободный выбор на основе личных интересов и склонностей ребенка.
Материально-техническое обеспечение
Для реализации модели внеурочной деятельности в рамках ФГОС нового поколения в школе имеются необходимые условия: занятия в основной школе проводятся в одну  смену, поэтому имеются свободные  кабинеты, имеется столовая, в которой  организовано  питание, медицинский кабинет, актовый зал, хореографический зал.
Для организации внеурочной деятельности школа располагает двумя спортивными залами со спортивным инвентарем  для школьников, спортивными площадками, тиром, мастерскими, имеется музыкальная техника, библиотека и читальный зал, конференцзал, медиа-класс, Интернет-кафе, лаборатории.
         Школа располагает  кабинетами, оборудованными компьютерной техникой, все компьютеры в  школе  подключены  к локальной сети Интернет и Wi-Fi, имеется отдельный информационный центр.
Описание модели

     В школе обучается 910 учащихся, всего 42 класса-комплекта ( начальная ступень 17 классов-комплектов ( 356 учеников),   вторая ступень 20 классов-комплектов  ( 425 учеников ), третья  ступень 5 классов-комплектов  (129 учеников ).

       По этническому составу в школе обучается 229 русских, бурят 678, армян 1, татарин 1, калмык 1, казахи 2.
      Ценным средством воспитания являются традиции. В школе традиции обновляются, наполняются новым содержанием и смыслом. Они выполняют очень важные функции в жизни школы. Во-первых,  формируют общие интересы, придают школьной жизни определенную прочность, надежность и постоянство.

Во-вторых,  придают школе свое особое, ни на кого не похожее, «лицо». Она  становится особенной, неповторимой, такой, которой можно гордиться. Традиции создают общность интересов, переживаний, сплачивают школьный коллектив, обогащают жизнь школы. 
Традиционные общешкольные мероприятия:

 - Праздник первого звонка

 - Посвящение в первоклассники

 - День рождения школы

 -  Новогодние праздники

 -  Встреча выпускников

 -  Выставка детского творчества

 -  Фестиваль КВН

 -  Торжественная линейка  «За честь школы»

 -  «Последний звонок»

 -  Выпускной бал

  - День открытых дверей в форме публичного отчета
        Школьное  самоуправление работает через   конфедерацию классов-государств. Каждый класс–государство имеет свою символику: флаг, гимн, герб. Имеет свою территорию в школе и на территории школьного двора, которую благоустраивает. Создание классов-государств позволило улучшить самоуправление  в школе. Классные проекты, реализация школьных проектов способствуют сплочению детского коллектива.  Целью школьного самоуправления является создание условий для формирования единого общественного коллектива, самовыражения, самоутверждения и реализации личности через представления широкого выбора социальных ролей, развитие лидерских качеств. Пятеро учащихся старшей ступени работают в Управляющем Совете школы, пройдя  процедуру выборов, и  принимают участие в решении  многих вопросов. 
      С родителями как субъектами образовательного процесса проводятся планомерная работа. Они являются постоянными участниками школьных праздников, поддерживая с детьми традиции школы. Проводится просветительная работа психолога по вопросам развития, обучения и воспитания детей. По результатам мониторинга родительской       общественности, школа является вторым домом для ребенка, т.к. в школе созданы комфортные условия обучения и воспитания, хорошая материально техническая база, позитивный имидж школы в глазах общественности поселка. Большая часть родителей понимают свою значимость и активно сотрудничают со школой, активно принимая участие в школьных проектах.

 Для развития творческой активности учащихся, учителей и родителей воспитательную  работу организуем через проектную деятельность. Проектная деятельность позволяет решать задачи воспитания и творческого развития школьников. Через совместную деятельность всех участников образовательного процесса: учителей, учащихся, родителей создаются условия для проявления каждым участником инициативы, самостоятельности и творчества, а также устанавливается благоприятный психологический климат в школе. В ходе проектной деятельности в нашей школе   реализуются следующие проекты:  

 «Школьный корабль»

 «Школьный двор»

 «Зимний сад»

 «Дом, в котором я живу»,
 «Погружение в эпоху 60-х»
 «Литературный бал», «Шекспир»

 «Фестивали детского творчества»

 «Юбилей школы»,  «Выпускник»

 «День открытых дверей». 
           «Интеллектуальный потенциал Аги»

           « Достояние школы »
   Система воспитательной работы направлена на испытание каждым чувства успеха. 
             Традиционно в мае проводится Праздник «За честь школы» - своеобразный большой форум, на котором собирается весь коллектив школы, родительская общественность. На этом празднике проводятся итоги за весь учебный год. Вручаются грамоты и призы всем учащимся и педагогам, которые добились особых успехов в учебном году в различных видах деятельности на районном, окружном, региональном,  российском и международном уровнях.
Учащиеся получают грамоты, ценные подарки. Отличники учебы получают главную премию в виде гранта, родителям вручают благодарственные письма администрации школы. 
В школе есть своя символика: гимн, эмблема школы,  символ. Символ - это корабль с алым парусом. 

 В течение года систематически проводятся психологические исследования анкетирование с учащимися по вопросам комфортности пребывания учащихся в школе, отношений со сверстниками и учителями, анализа проведенных мероприятий. Для изучения удовлетворенности учащихся и родителей школьной жизнью применяются методики А.А. Андреева «Изучение удовлетворенности учащихся школьной жизнью», «Классный руководитель глазами воспитанника», Е.Н. Степанова   «Изучение удовлетворенности родителей школьной жизнью», которые показали высокую степень удовлетворенности детей школьной жизнью и родителей деятельностью школы. Для изучения комфортности и защищенности личности ученика, изучения сформированности нравственного потенциала личности, выявление путей воплощения в практику всех воспитательных возможностей урока в его личностном влиянии на подрастающего школьника применяется методика Н.Е. Щурковой «Как я чувствую себя на уроке». Изучение сформированности нравственного потенциала личности, выявление путей воплощения в практику всех воспитательных возможностей урока в его личностном влиянии на подрастающего школьника 
       В школе создана развернутая система дополнительного образования. Всего занято дополнительным образование 861 учащихся (83%).Из них в учреждениях дополнительного образования занято 386 ученик(37%),  в школе 462 (45%)ученика. Школа активно сотрудничает с учреждениями дополнительного образования поселка: с Домом Детского Творчества,   Домом Спорта  «Баяр», Школой исскуств, Детской Юношеской Спортивной Школой,  районным Центром Досуга.  Занятия в системе дополнительного образования дисциплинируют детей. 
       Цель спортивно-оздоровительного центра: влияние и развитие спортивных способностей ребенка, создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей, приобщение школьников к здоровому образу жизни, создание «ситуации успеха» для ребенка.  Особое внимание  уделяется одаренным детям.  С ними педагоги занимаются по специальным программам, учитывают их индивидуальные особенности и нацеливают на достижение высоких спортивных результатов. 
      Всего занимается в спортивных секциях 339 учеников. Работают с детьми увлеченные преподаватели, нацеливающие их на высокие спортивные результаты: Доржиев Ж.Д, Дамбаев Э.Д, Батоцыренов З.Б, Михайлов Ю.В. 
  Все события в школьной жизни отражаются на страницах школьной газеты «Алый Парус».  
       На качество образования и воспитания, их эффективность наибольшее влияние оказывает квалификация педагогов. Классные руководители имеют достаточный профессиональный уровень, а также творческий потенциал, чтобы решать воспитательные задачи, которые ставят государство и общество перед школой. Всего работает 42 классных руководителя, из них, все имеют высшее образование.  На основе анализа воспитательной деятельности классного коллектива можно сказать, что всеми классными руководителями составлены планы воспитательной работы, в котором отражены все приоритетные направления, грамотно с учетом возрастных  особенностей учащихся
      Под руководством педагогов-организаторов работает методическое объединение  классных руководителей, которое координирует их работу, проводит анализ проведенных мероприятий, знакомит с периодикой по проблемам воспитания, освещает в СМИ события школьной жизни, помогает в составлении плана работы.
Перспективы развития школы мы видим в решении тех проблем, которые есть у каждой школы.
Одной из основных тенденций развития школы является творческое взаимопонимание между учителями и детьми. Особенностью нашей школы, по мнению многих детей, родителей, педагогов, общественности является культ общения, свойственной для детей и учителей, чувство патриотизма к родной школе, которое объединяет и помогает в решении многих воспитательных задач.
План  воспитательной работы 2- ступени на 2013-2014 учебный год
	 Сроки проведения
	Направления 

Тематические периоды
	Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека
	Воспитание нравственных чувств, убеждений  и этического сознания


	Воспитание трудолюбия, сознательного, творческого отношения к образованию,   труду и  жизни, подготовка к сознательному выбору профессии
	Воспитание экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни
	Воспитание ценностного отношения к прекрасному (эстетическое воспитание)


	Диагностика

воспитательной работы

	Сентябрь
	Здоровье 
	Акция «Помоги собраться в школу»
	Организация дежурства по школе. 

Уборка территории школы, мемориала Победы 

( в течение года)


	Экскурсии, походы.

«Безопасный путь в школу» классные часы по ПДД и здоровьесбережению

День Здоровья. Спортивная эстафета между командами учителей и учеников. 
	
	Социометр. изучение межличностных отношений в детском коллективе



	октябрь
	Мир знаний
	Проект

«70 добрых дел», посв.70-летию Могойтуйского района и 75-летию АБО

Викторина «Мой край». Конкурс сочинений к 70 летию. Операция «Забота» (ко Дню пожилых людей)


	Кл.часы

На тему «Знание, образование, учение», «Секреты успеха в учебе» и т.п.

Утепление окон школы
	
	Золотая осень(икебана-конкурс, фотозарисовка «Осенний пейзаж», Мисс Осень)
	Диагностика личностного роста

	Ноябрь
	Семья. 
	Кл.часы «Семья и семейные ценности», «Нравственные ценности семьи»,

«Моя семья»,

«Родословная семьи» и т.д. 
	День матери. 

кл. час, конкурс сочинений, стихов, рисунков

	
	Папа, мама, я – спортивная семья

(в каникулы)
	КВН
	

	Декабрь
	Культура
	
	Кл. часы на тему

Культура речи поговорим о воспитанности,

азбука нравственности, культура спора, школьный этикет,«Время, вкус, стиль, мода», «О вкусах спорят», «В человеке все должно быть прекрасно: и лицо, и одежда, и душа, и мысли», «Учитесь властвовать собой», «О манерах и хорошем тоне», «Секрет элегантности».
	
	Подготовка к новому году. Диско-карнавал.
	

	Январь
	Культура 
	
	
	Пионербол 

(в  каникулы)
	
	

	Февраль
	Наша Родина
	Беседа, экскурсии в музеи, кл.часы «Герои нашего округа», символика, разучивание гимна России,  «Мой край» и т.д.
	Конкурс «Что? Где? Когда?»
	
	
	Праздник Белого месяца 
	

	Март
	Мир вокруг нас
	Классные часы по экологическому воспитанию, сохранению природы и т.п.
	
	Акция «Садим цветы» (рассады  цветов),   акция  «Чистый школьный двор»
	Веселые старты 

(в каникулы)
	Конкурс на лучшее авторское фото «Это удивительный мир» 

Смотр  детского художественного творчества
	

	Апрель
	Человек    
	
	Классные часы на тему твори добро, я человек, но какой я, мой характер, дружба дороже богатства и 

т.п. Помощь ветеранам.
	
	Операция  «БУНТ» (большая уборка нашей территории)
	Праздник песни (история создания песни знакомство с творчеством авторов, с событиями, отраженными в песне)
	Диагностика уровня  сформированности детского коллектива

	Май
	Труд 
	Праздник «Салют, победа!»

Конкурс-смотр строя и песни

Празднование Дня Победы. Участие в параде. Классные часы о профессиях,  Труд красит человека
	Субботник по уборке памятника, посвященного ВОВ
	Экскурсии, походы.
	
	


Расписание факультативов  на  2013 – 2014 учебный год
	Предмет
	Учитель
	понедельник
	вторник
	среда
	четверг
	пятница
	Суббота

	Решение задач повышенного уровня  

 (11 а)
	Батоева В.Б.
	
	 1см – 6 урок 412
	
	
	
	

	Экология
	Медведева Н.В.

	1см- 6 урок 219

6-а
	
	1см- 6 урок 219

6-в
	
	1см- 6 урок 219

8-а
	1см- 5 урок 219

6-б

	Музыка
	Ешиева Х.Н.
	1см- 5 урок (6-в)

1см- 6 урок (6-б)
	1см- 5 урок (6-г)

1см- 6 урок (6-а)
	РВГ (7кл)

1см- 5 урок (7-в)


	1см- 5 урок (8-б)

1см- 6 урок (8-а
	
	1см- 1 урок (5-б)

1см- 2 урок (5-в)

1см-3 урок (5-г)

1см- 4 урок (5-а)

1см- 5 урок (8-в)

	Решение задач повышенного уровня  
	Батоева В.Б.
	
	 2см – 2 урок 412

11-а
	
	
	
	

	Экология
Экология Забайкалья (8кл.)
	Медведева Н.В.

	1 смена

6-а – 5  урок

6-в – 6 урок

	1 смена

8 –а – 6 урок
	
	1 смена

6 – б – 6 урок
	
	

	Информатика
	 Дамдинжапов Б.Б
	
	2смена:

3 урок – 6-а
4 урок – 6-б
	2смена:

3 урок – 6-в

4 урок – 6-г
	2 смена:

2 урок- 5-а

3 урок- 5-б

4 урок – 5-в

15 урок – 5-г
	2смена:

3урок- 8-а

4урок- 8-б

5 урок – 8-в


	1смена:

1урок- 5-а

2урок- 5-б

3 урок – 5-в

4 урок – 5-г

	Информатика
	Батодалаева Ж.Б.
	2смена:

3урок-7-а

4урок- 7-б

5 урок – 7-в


	
	
	
	
	

	Музыка
	Ешиева Х.Н.
	1см- 5 урок (6-в)

1см- 6 урок (6-б)
	1см- 5 урок (6-г)

1см- 6 урок (6-а)
	РВГ (7кл)

1см- 5 урок (7-в)


	1см- 5 урок (8-б)

1см- 6 урок (8-а
	
	1см- 1 урок (5-б)

1см- 2 урок (5-в)

1см-3 урок (5-г)

1см- 4 урок (5-а)

1см- 5 урок (8-в)

	Хореография

(актовый зал)
	Ешиева Х.Н.
	15.00-17.00
Эвенки
17.00-19.00

Монголия

девочки
	15.00-17.00

Монголия

Мальчики

 17.00-19.00

Эстрада
	 15.00-17.00
Эвенки

17.00-19.00

Монголия

 девочки

	  15.00-17.00

Монголия
Мальчики

17.00-19.00 

Эстрада

	15.00-17.00

 Эвенки
17.00-19.00 

Монголия
( Сводная )
	15.00-17.00

Эстрада

	Хореография 

(актовый зал)
	Будаева Т.Ц.
	1) 15.00-17.00

Аягма

2) 17.00-19.00

Юноши

19.00-21.00
	1) 15.00-17.00

Аягма

2) 17.00-19.00

девушки

19.00-21.00
	1) 15.00-17.00

Аягма

2) 17.00-19.00

Юноши

19.00-21.00
	1) 15.00-17.00

Аягма

2) 17.00-19.00

девушки

19.00-21.00
	  1) 15.00-17.00

Аягма

2) 17.00-19.00

Юноши

19.00-21.00
	1) 15.00-17.00

Аягма

2) 17.00-19.00

девушки

19.00-21.00

	Легкая атлетика

(стадион, СК«Баяр»
	Дамбаев Э.Д.


	17.00-19.00
	
	17.00-19.00
	
	17.00 – 19.00
	

	Волейбол

(большой спортзал)
	Доржиев Ж.Д. 
	17.00-19.00
	
	17.00-19.00
	
	17.00 – 19.00
	

	Волейбол

 ( малый спортзал
	Доржиев Б.Ж.
	17.00-19.00
	
	17.00-19.00
	
	17.00 – 19.00


	

	Волейбол (большой спортзал)
	Очирова Т.Д.
	
	17.00-19.00
	
	17.00-19.00
	17.00-19.00

(гимнастика)
	

	Легкая атлетика

(стадион)
	Яковенко Н.В.
	17.00-19.00
	
	17.00-19.00
	
	
	

	Великолепие цветов
	Медведева Н.В.
	
	
	15.00-17.20
	15.00-17.20
	15.00-17.20
	

	Сувенирные куклы
	Аюрзанаева Л.Б.
	15.00-17.20
Кабинет труда
5-6 кл
	15.00-17.20
Кабинет труда

5-6 кл
	15.00-17.20
Кабинет труда

7-8 кл
	15.00-17.20
Кабинет труда

7-8 кл
	15.00-17.20
Кабинет труда

7-8- кл
	

	Столярный  дело
	Намтаров Б.В.
	15.00-18.00
	
	
	15.00-18.00

Кабинет труда
	15.00-17.00

Кабинет труда
	

	Техническое творчество
	Щукин Н.Ю.
	
	15.00-18.00

Кабинет труда
	15.00-18.00

Кабинет труда
	
	
	15.00-18.00

Кабинет труда


